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suvapro

sicurezza sul lavoro




Trova
le 10 differenze.




Cari imprenditori edili, scoprite le 10 differenze.
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personale fisso personale temporaneo

Non ci sono differenze. L'impresa che impiega personale a prestito € responsabile non solo dei propri dipendenti, ma anche di quelli temporanei. Fornite loro precise istruzioni e fate in modo che i loro dispositivi di protezione individuali (DPI) siano sempre in regola. Colla-
borate a stretto contatto con le aziende che forniscono personale a prestito. Per questa categoria di lavoratori il rischio d’infortunio sul cantiere & particolarmente elevato. Per una maggiore sicurezza applicate le nostre misure di prevenzione: www.suva.ch/lavoro-temporaneo.



Cari bambini, trova te le 10 differenze.
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Cari bambini, trova te le 10 differenze.

Soluzioni alla fine del opuscolo.




Cari bambini, trova te le 10 differenze.
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Soluzioni alla fine del opuscolo.



Solu zioni.




Suva
Fluhmattstrasse 1
6002 Luzern

Codice
88233.i



