Factsheet

Zur Finanzierung ihrer Leistungen dienen der Suva
Pramieneinnahmen und Finanzertrage. Durch die Aus-
gleichsreserven kdnnen die Pramien wéhrend einer
Rezession stabil gehalten werden und die Betriebe
mussen in wirtschaftlich schwierigen Zeiten nicht mit
zusatzlichen Lohnnebenkosten belastet werden.

Die Suva bildet die Ausgleichsreserven laufend aus
Finanzertragen und Pramieneinnahmen. Sie werden
einzeln und entsprechend dem Unfallrisiko flr die bei-
den Versicherungszweige (Berufsunfallversicherung
und Nichtberufsunfallversicherung) gebildet. Daher
sind die Ausgleichsreserven unterschiedlich hoch. Der
Suva-Rat, in dem Vertreter von Arbeitgebern, Arbeit-
nehmern und des Bundes sitzen, hat festgelegt, dass die
Ausgleichsreserven solange zu aufnen sind, bis sie in
der Berufsunfallversicherung 25 Prozent und in der
Nichtberufsunfallversicherung 35 Prozent einer Jahres-
Nettopréamie betragen.

Die Ausgleichsreserven Ubersteigen in der Berufsun-
fallversicherung einzelner Branchen den festgelegten
Hochstwert. Wie erstmals 2013 erstattet die Suva
auch 2018 entsprechende Uberschisse an die Betrie-
be zuriick. In der Nichtberufsunfallversicherung findet
kein Abbau der Ausgleichsreserven statt, da dort die
Hdéchstwerte noch nicht erreicht sind.
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Pramiensenkungen erfolgen nach jahrlicher Risiko-
Uberprufung aufgrund tieferer Kosten und nachhaltig
tieferem Risiko. Die Pramiensenkung ist somit grund-
satzlich eine langfristige Massnahme. Der Abbau von
Ausgleichsreserven ist hingegen eine ausserordent-
liche Massnahme bei kurzfristig Uberschissigen Aus-
gleichsreserven.

Die Reduktion erfolgt nur in Branchen, deren Ausgleichs-
reserven den Hochstwert Uberschritten haben. Das
betrifft 2018 rund 30 Prozent der Betriebe. Insgesamt
zahlt die Suva auf diese Weise 55 Millionen Franken
an ihre Kunden zurtck.
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